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Syndicat des travailleuses et des travailleurs 

du CHU de Québec - CSN 

ANNEXE I FORMULAIRE DE MISE EN CANDIDATURE 

 Présidente ou président  

 Secrétaire-trésorière ou secrétaire-trésorier  

 Vice-présidente ou vice-président 

 Agent(e) syndical(e) HDQ 

 Agent(e) syndical(e) HSFA et Plateforme Clinico-logistique 

 Agent(e) syndical(e) HSS 

 Agent(e) syndical(e) HEJ 

 Agent(e) syndical(e) CHUL 

 Délégué (e)  

Titre d’emploi___________________________ Site __________________ 

Au comité de surveillance : 

 Vérificatrice ou vérificateur 

 

_______________________________________ 

Nom en lettres moulées du ou de la candidate 

 

Signature du ou de la candidate  No d'employé(e) 

 

Les cinq membres en règle suivants ont signé en appui à ma candidature  

** Une signature d’appui est requise pour la personne déléguée qui doit provenir du même secteur 

d’emploi 

Signature  Nom No d'employé(e) 

1.  

2.  

3.  

4.  

5.  

Réception de la mise en candidature 

 

__________________________________ ____________________ ____________ 

Signature de la présidente ou du président d'élection Date Heure 

 


